6. CIVIL SZERVEZETEK
Civil szervezetek, z6ld mozgalmarok, egyesiiletek, kornyezetvédd csoportok stb.

1 KEP A CIVILEKROL

»A kornyezetvéddk kockas ingben, hosszl hajjal jarnak, gyakran az alkalomhoz nem
ill6 a megjelenésiik. Nagyon lelkesek, de éppen ezért sokszor nem hajlandok mas érdekeket is
figyelembe venni. Sokszor irracionalisan, kizarolag érzelmi alapon cselekszenek. Altaldban
csak elleneznek dolgokat, nemet mondanak dolgokra, mig javaslatokat ritkan tesznek. Nehéz
veliik targyalni, ezért van az, hogy a ,,veszett zoldek”, ,,nagyon zoldek™, vagy ,,sotét zoldek”
kifejezés gyakran hallhat6 az tlizleti és a kozigazgatasi szféraban.”

2 VALOSAG

Rengeteg féle kornyezetvédd civil szervezet van. Sok szervezet szamara a
kornyezetvédelem egy terlilet a sok koziil, mig masok kizardlag kornyezetvédelemmel
foglalkoznak. Vannak szakosodottak, mint példaul az. Energia Klub, a Magyar Madartani
Egyesiilet ¢s masok, és vannak a mindenben jartas szervezetek, mint példdul a Magyar
Természetvédok Szovetsége.

Némelyik kornyezetvédd szervezet annyira hii az elveihez, hogy mar-mar képtelen
targyaldsokra, kompromisszumokra. Az ilyen szervezetek konnyen maradhatnak a sajat bezart
vildgukban, Oket glinyoljak veszett zoldeknek, sotét zoldeknek. Masok rugalmasabbak,
egylittmikodobbek, ugyanakkor sokak szerint koponyegforgatok.

A radikalis szervezetek néha a sulyukhoz képest aranytalanul sokat szerepelnek a
médiaban, hiszen sok 0jsagird kifejezetten a szélsdségest, a meghokkent6t keresi. Ugyanakkor
ezek a szervezetek hangos akcioikkal sok fontos iigyre nagyon hatékonyan hivjak fel a
figyelmet. Az 6 (sokszor szélmalomharcra hasonlitd) munkédjuk utdn konnyebb erkolcsi €s
anyagi tamogatast szerezni a kornyezeti tligyeknek. Amikor példaul egy épitkezés kapcsan
néhany mozgalmar kivagastol féltett fakhoz kotozte magat, sokan nevettek rajtuk, de azért
elgondolkodtak azon, hogy vajon miért olyan fontos néhany platanfa?

A kornyezetvédo civil szervezetek helyzete meglehetdsen ellentmondasos. Munkdjuk
soran gyakran kell kritizdlniuk az Onkormanyzatok, a Kornyezetvédelmi ¢és Viziigyi
Minisztérium, illetve mas hatdsagok tevékenységét. Ahhoz, hogy ezt megtehessék, birdsagi
bejegyzésre van sziikségiikk. A birosadgi bejegyzés hatalmas anyagi ¢és adminisztrativ
kotelezettségeket jelent. Ahhoz, hogy a szervezet megfeleljen ezeknek a kotelezettségeknek,
ahhoz kénytelen minden lehetséges forrast felhaszndlni. Kénytelen minden megszerezhetd
palyazatra palyazni, igy elsOsorban éppen az dnkormanyzatokhoz, és a Minisztériumhoz. Itt
pedig a sajat farkdba harap a kigyo: az a szervezet, amely tal erdsen kritizdlna a hatdsagot, az
nyilvanvaldan kevesebb eséllyel palyazik.

A legtobb civil szervezet igyekszik tavol tartani magat a partpolitikatél. Gyakran
azonban ez nem olyan egyszeri, mint amilyennek latszik: el6fordul, hogy a szervezetet
szponzoral6 cégrol kideriil, hogy komoly kapcsolatai vannak valamelyik parttal.

A Minisztérium ma mar elismeri, hogy civil oldalon nagyon j6 szakemberek vannak,
sokukkal tudatosan igyekeznek egyiittmiikodni, vagy legalabb rendszeresen targyalni,
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egyeztetni. Ez sokak szerint azt is jelenti, hogy a Minisztérium az EU csatlakozés soran szamit
a civil szervezetek tdAmogatasara, egyiittmikodésére.

A szakmai szOvetségek nem, vagy csak kevés esetben talaltdk meg a mddjait annak,
hogy hogyan vigyék keresztiil a médosito inditvanyaikat egy-egy jogszabaly megalkotasakor.
Ez persze nem feltétleniil a szovetségek hibaja, ebbe belejatszik az a feszitett tempo is, ami a
mai jogszabalyalkotast jellemzi. (El6fordult, hogy a jogalkotdé egy szakmai szervezetnek 24
oras hataridovel kiildott egy jogszabaly-tervezetet véleményezésre.) Ha pedig egy-egy
jogszabaly mar hatalyba Iépett, azt modositani presztizsveszteséggel jarna. (Volt ra eset, hogy a
Minisztérium elismerte egy frissen elkésziilt jogszabaly hianyossagait, de kimondta, hogy azt
nem hajland6é modositani.)

A jogalkotok befolyasolasa, a lobbizas teriilete teljességgel szabalyozatlan, és kialakult,
elfogadott gyakorlat sincs. Mindenki ugy probalkozik, ahogy jonak latja: a legtobben
igyekeznek kapcsolatokat épiteni, ¢és azokat felhasznalni. Lehet leveleket irni a
Minisztériumnak, a Parlament Kornyezetvédelmi Bizottsaganak, vagy a Miniszterelndoknek, de
ez ritkdn eredményes. Ismeretségek altal viszont mar sok modositast, korrekciot sikertilt
keresztiilvinni.

Sok kornyezetvédd szervezetnek lizleti szervezetekkel szemben fenntartasai vannak,
még akkor is, ha az adott szervezetnek van ISO tanusitvanya. A gyakran hallott vad: az ISO
tanusitvanyt is pénzért meg lehet venni. Szerintiik korrupt modon megy a dolog. A masik vad,
hogy maga az ISO 14001 is tul nagy szabadsdgot ad, nem kotelezi a cégeket eléggé. ISO
valoban nem teszi kotelezové a 1étez0 legjobb technika, eljaras alkalmazésat, csak azt, amit
jogszabaly megkivan. Es azt is megkivanja, hogy évrdl évre valamiben fejlédjon a cég. De ez a
fejlodés sajat belatasa szerint torténhet, mondjuk energia felhasznélas terén is. Ugyanakkor
nem lehet nem észrevenni, hogy a kornyezeti jogaszabalyok szigorodasaval az ISO is egyre
szigorubba valik.

3 TANACSOK CIVIL SZERVEZETEKNEK

»lgen, a nyakkendé eldny lehet.” - mondta egy szakember a kdrnyezetvédd civil
mozgalmakrél. Tény, hogy vannak kornyezetvéddk, akik fittyet hanynak az altalanos
01tozkodeési szabalyokra. Senki nem lepddik meg azon, ha egy parlamenti vitanapra egy-egy
mozgalméar makkos cipében, barna kordbarsony nadragban, bord6 zakédban, lila ingben és sarga
nyakkendében megy el. Vajon hogyan fogjak fogadni egy ilyen szakember véleményét?
Sziikség esetén olvassuk at a bevezeté Megjelenés, ruhazat cimii fejezetét.

Egy z6ld szervezettdl az emberek elvarnak némi 10jit6, forradalmi, lendiiletes, fiatalos
hangnemet, de ha a képviselt eszme, stilus nagyon eliit az olvasoétol, nézdétdl, hallgatoétol,
akkor az lizenet nem fog célba érni. Mindig a befogadohoz illeszkedden 61tozziink, beszEljiink,
targyaljunk. Az ¢&ghajlatvaltozasrdl lehet beszélni foldrajz szakos egyetemistaknak is,
lizletembereknek is, és a nyugdijas otthon lakoinak is, de természetesen mashogy. Lapozzuk &t
a bevezetd Targyalasi technikak, illetve Eldadas cimii részeit.

Targyalas, megbesz¢lés szervezésekor igyekezziink a magasabb szintekrdl elindulni.
Kozigazgatasi szervezetek, iizleti szervezetek vezetdinek irjunk eldszor, mert fentrdl az ligyiink
konnyebben megtaldlja a megfeleld személyt. Altalaban jobb hozzaallast varhatunk, ha feliilr6l
adjak a feladatot, mintha az alulr6l jonne.
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Targyalasra, megbeszélésre célszerli lehet magunkkal vinniink mondandonk irdsos
Osszefoglalasat. Ebben hivatkozhatunk korabbi személyes, vagy telefonon tortént
megbeszélésiinkre 1s. Az dsszefoglalas legfeljebb egy oldal legyen, szoritkozzon a 1ényegre. Ha
ennél tobb informaciot szeretnénk atadni, azt mellékletben csatoljuk. Vonatkozé jogszabalyok
hivatkozdsa bizonyos esetekben segitség Ilehet. Igyekezziink ne tamadodan, hanem
egylttmikodést kereséen fogalmazni. Az Osszefoglalas segithet a targyalds soran is, de azt
kovetden emlékeztetdiil is szolgalhat.

Igyekezziink mind irasban, mind szoban szétvalasztani a tényeket, az elfogadott
adatokat a véleményekt6l, a magunk kovetkeztetéseitdl, gondolataitol. Bar érzelmekkel konnyti
befolyasolni az embereket, ez késObb nagyon rossz fényt vethet rank.

Igyekezziink kevéssé hangstlyozni a problémat, viszont emeljilk ki a lehetséges
megoldasi mdédokat. Ha példaul a hulladékokrol beszéliink iskolasoknak, ne fecséreljiink sok
1dot a keletkezd hulladékok bemutatasara. Sokkal jobb lehet, ha azt mutatjuk meg, hogy 6k mit
tehetnek a helyzet javulasaért. Az emberek bezarulnak, ha csak a gondokrol, bajokrdl hallanak,
de kinyilnak, ha megoldasi modokat mutatunk, ha értelmes feladatot is adunk a keziikbe.

Kertiljiik a szakmai zsargon nyilvanos hasznélatat. Ha a kornyezetvédelem irant
érdeklddok csupa olyat hallanak téliink, hogy ,Joburg konfi’, ,L.A.217, , KAC f keret”,
,blodiverzitas”, ,,OT”, akkor nem fognak érteni minket, és vagy 6nmagukat gondoljak majd
bolondnak, vagy minket.

Targyalasok soran igyekezziink kompromisszumra jutni. Ez nem azt jelenti, hogy fel
kellene adnunk elveinket. Gondolatainkat nyugodtan adjuk el6, probaljunk bizonyité adatokkal
is felszerelkezni. Azonban mindig hallgassuk meg a tobbi érdekelt véleményét is, és
igyekezziink megérteni indokaikat. Probaljuk harmonizalni az érdekeket, még akkor is, ha ez
eld latasra lehetetlennek tlnik. ,,Ha talsagosan radikalisak vagyunk a targyaldskor, akkor nem
lesz kovetkezo targyalas.”

Sokszor segit, ha kitagitjuk a problémakort. Ha példaul egy kozlekedési ligyekben aktiv
civil szervezetként csak a kerékparosok érdekeit védjiik, bizony nehéz lesz népes tdmogatokort
toborozni. Ha viszont a ,nem motorizalt kozlekedés” képviseldjeként a gyalogosok, a
biciklisek, a gorkorcsolyasok érdekeit is képviseljiik, gy mar az emberek tobbsége egyet fog
érteni kivansagainkkal. Sziikség esetén olvassuk at a Targyalasi technikak, illetve az El6adas
cimii részeit.

Kornyezetvédelmi akcidkon, demonstraciokon mindig legyen veliink sajat fotds, és
lehetdleg filmes is. Ha jon egy pofozkodo ideges renddr, portés, akkor az arrol szolo fényképek
megtdobbszordzhetik az akcid média-értékét. Ha egy iizem rendésze a tlizoltofecskenddvel
préseli a falhoz az aktivistdkat (amire egyébként a veszélyesség miatt csak a renddrség
jogosult), akkor az arrdl sz616 fotok, filmek nem csak bizonyiték értékiiek, de oridsi szimpatiat
kelthetnek.

Ha programjainkra kozigazgatdsi szervezet, vagy 1lizleti szervezet magas rangu
képviseldit, vezetdit meghivjuk, ne vegyiik rossznéven, ha nem az jon el, akit szeretnénk. Ha
sikeriil magas rangi vendéget meghivni, akkor rendelkezziink a sziikséges protokollaris
ismeretekkel. A vendéget fogadjuk megfelelden, €s lehetdleg rovid idore se hagyjuk egyediil.
Sziikség esetén olvassuk at Az illemrdl sz616 fejezetet.

Sokkal jobb eredményt érhetnek el a civil szervezetek, ha nem kiilon-kiilon préobaljak
elérni céljaikat, hanem tobb szervezet egyiittesen lép fel. Ezt egyébként nagyon kedveli a
média és a kozigazgatas is, hiszen nem kell tobb kisebb szervezettel targyalni, egyeztetni.
Talalkozok, targyaldsok el6tt hasznos lehet a tarsszervezetekkel megallapodni a fontossagi
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sorrendben, a javasolt napirendben. Sokszor célszerii elére megallapodni, hogy mondjuk a
biciklis szervezetek mit képviseljenek: a Hajtas-Pajtéas stilust kerékparozast és a radikalizmust,
vagy inkabb a csaladoknak, gyerekeknek is biztonsagos kerékparozast.

Kertljik a mas civil szervezetek nevében vald fellépést. Ez rovidtdvon vonzonak
tiinhet, de hosszatavon teljesen elszigetelodhetiink azoktol, akik pedig a segitségiinkre
lennének.

Kornyezetvédo szervezetek kozott gyakoriak az ellentétek, a versengések, és meglepden
kevés az egylittmiikodés. Egyes szervezetekkel sokan félnek egylittmiikddni, mig masokkal
hiresen jol lehet egyiitt dolgozni. Kisebb szervezetek esetében sokszor nem latszik vildgosan,
hogy mit is akarnak, mire jottek 1étre.

Igyekezziink j6 viszonyt kiépiteni a tarszervezetekkel, ez nagyon nagy hasznunkra lehet.
Sokszor a k6z0s palydzas nemcsak az esélyeket noveli meg, de az elnyerheté anyagi forrasok
nagysagrendjét is. A tarsszervezetekre ne versenytdrsként, hanem segitéként tekintsiink:
egylttmikodve megoszthatjuk a tudast, a tapasztalatainkat, az anyagi forrasokat, és persze a
teendoket is. Egy tobb szervezet altal szervezett, esetleg orszagos akcid6 médiavisszhangja is
nagyobb lehet.

Civil szervezeteknek két f6 utirany kozil kell valasztaniuk. Az egyik lehetdség az,
hogy kihasznalva a média szenzacid-€hségét latvanyos programokkal, demonstraciokkal
radikalis valtozasokat kovetelnek, vagy éppen tiltakoznak valami ellen. Ilyenek azok, akik
utakat zarnak el, épitkezések ellen tiltakoznak. Ezzel a modszerrel nagyon sok embert lehet
elgondolkodtatni, de mint targyalofeleket, az ilyen mozgalméarokat nehéz komolyan venni.

Az ilyen szervezetek elvarjak, hogy az Onkorményzatok, a hatosagok a dontések
elokészitésébe bevonjak oOket, kikérjék a véleményliket. Amikor tervezeteket kapnak, akkor
leirjak, hogy arr6l mi a véleményiik. Ez a kapcsolati forma altaldban nem eredményes. A
hatosdgok tobbsége igyekszik nem kiadni az eldkészitési anyagokat, példdul ingatlanok
eladasarol, bérbe adéasardl. Erre sajnos nagyon jo lehetdségeik vannak, mivel a tarsadalmi
részvétel formait a jog nem szabalyozza megfelelden. Még ha a ki is kérik a civil szervezet
véleményét egy adott rendeletrdl, rendezési tervrol, azt altaldban abba nem épitik be. A
hattéranyagok amugy sem ismertek a civilek eldtt, tehat a véleménylik ritkan lehet olyan
megalapozott, mint a hatosagé. Ebben az esetben a civilek teljesen igazodnak az 6nkorményzat
munka-ritmusahoz: arr6l mondanak véleményt, amirél az onkormanyzat kéri. Ez deffenziv
magatartas.

A masik lehetdség az, hogy a civil szervezetek targyaloképes, szakmailag jol
megalapozott félként tiintetik fel magukat. Nem csupdn reagalnak a vilag eseményeire, de
maguk is kezdeményeznek targyaldsokat, megbeszéléseket, egyeztetéseket. Ehhez persze
informatorokra, szakértokre is sziikség van.

Ez a hozzaallas a fentivel teljesen ellentétes: itt a civilek szabjak meg a munka targyat,
iitemét, 6k kérdeznek, €és a hatosag, példaul az onkorményzat valaszol. Ha vilagossa valik, hogy
egy sulyos problémara vannak megoldasi lehetdségek, és mégsem torténik semmi, akkor az
onkorményzat kénytelen lesz valamilyen magyarazatot adni. Mindezt nem érdemes tdmadodlag
vezetni, hanem targyalasokkal: Mit hajland6 az 6nkormanyzat tenni, miért csak annyit.

A nyilvanossagot mindenképpen be kell vonni a tervezésbe, a targyalasokba. Erdemes a
telepiilés vezetd személyeinek (tandrok, oktatok, intézmények vezetdi, 0jsagirdok stb.)
személyesen is kikérni a véleményét. Lakossagi forumokat is célszerli rendezni, €és az érintett
szervek, hatosagok képviseldit mindenképpen be kell vonni a folyamatba (Példaul kozlekedési
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témaju allasfoglalas esetén a kozlekedési feliigyeletet, a kozutkezeldt, a renddrséget, a Volant,
az Autoklubot stb.).

A kész anyaggal lobbizni kell. Tudni kell, hogy mit akarunk elérni, hogy az
adott tigyben ki dont, és hogy a dontést hogyan lehet befolyasolni. Nem egy szervezet ma mar
kidolgozott torvényjavaslatokkal lobbizik, vagy éppen koltségvetési javaslataikat probaljak
keresztiilvinni. Nem egy torvény elokészitésében komoly szerepiik volt a zold szervezeteknek.
Ez az offenziv magatartds, amely bar koltségesebb, 1d6-, és munkaigényesebb, de
nagysagrendekkel eredményesebb.

Példaul a hajléktalanok ellen lehet tiintetést szervezni, de nem valdszinii, hogy ez
eredményes lenne. A téma a lakossagot kozvetleniil kevéssé fenyegeti, tigyhogy kevesen
mennének el tiintetni. Célszeriibb egy allasfoglalast kidolgozni, amiben a megoldas mddjait
sz¢éleskorlien megvizsgaljuk: Hogyan lehet megelézni az utcara keriilést? Hogyan lehetne
segiteni a munkanélkiilieknek munkat talalni? Szallashelyek kellenének, kdozmunka, vagy
anyagi segély? Vajon megfelel6-e a segélyek osztasanak modja? Lehet, hogy be kellene vonni a
civil szervezeteket a munkaba? Az allasfoglalasnak szakmailag megalapozottnak kell lennie.
Azt kell megmutatni, hogy a probléméara van megoldas.

Demonstracionak tiintetésnek, csak akkor van ereje, ha sok embert tudunk
mozgositani. Ma az atlagember nem megy utcara, ha csak nem érinti az adott téma az 6
kozvetlen érdekeit is. Egyéb esetekben az emberek nem allnak a tiintetéshez, még akkor sem,
ha egyetértenck vele. Az ,,Ami ma neked faj, az holnap nekem fajhat” elve helyett az
emberekben a ,,Ne sz0lj szam, nem faj fejem” elv él.

O elére gondoljuk at, hogy kiket varunk a rendezvényre, és hogy 6k véarhatéan mit
varnak toliink. Példaul diithés lakosok tiintetésére ne szervezziink koncertet, mert azt
kifiitylilnék. Gondoskodjunk megfelelé eléadokrol; ez nem feltétleniil a civil szervezet
vezetdje, hanem egy jo megjelenési, jo eldadoképességli ember. Sziikség esetén nézze at a
szovivordl szold részt. A beszéd legyen tomor. Keriiljiilk a hosszi mondatokat, hasznaljunk
hasonlatokat, Osszetett képeket. Beszédre késziilve haszara lehet az Eldadas cimii rész
atolvasésa.

Civil szervezetek szdmara kiilondsen nehéz lehet mozgositani az iizleti élet szerepldit,
ha azok mar tal vannak kisebb kudarcokon. Egy nagy cég energiatakarékos izzok gyartasaba
fogott, nagyon lelkeseknek tlintek, de késébb valamiért abbahagytdk a gyartast, valdsziniileg
nem hozott elég profitot. Az ilyen szervezeteket nehéz tjra a kdrnyezet iigye mellé allitani,
ezért igyekezziink az elsd akciot sikerre vinni. Sziikség esetén nézziik at az Uzleti szektorrol
sz0106 részt.

A vitdkba igyekezziink id6ben bekapcsolddni. Egy irodahdz épitését majdnem
lehetetlen megallitani, amikor mar a falakat huzzak. Sokkal konnyebb a tervezéskor, a
szabalyozasi tervek elkészitésekor kifejeznlink allaspontunkat. A helyzetet persze sokszor
sulyosbitja, hogy a hatdsagok sokszor tudatosan igyekeznek a kornyezetvédoket tavol tartani az
elokészitd targyalasoktol. Igyekezziink tobb forrasbol tajékozodni a hatdosagok munkajarol. Egy
onkorményzat esetében példaul kiderithetjiik, hogy a testiilet milyen tanulmanyokat rendelt,
hogy mi a testiilet, illetve a bizottsagok iilésterve, hiszen ezek az informéciok fészabalyként
nyilvanosak.

Az elsé 1épés a civilek részérdl mindenképpen az kell, hogy legyen, hogy felmérjék,
hogy mik a hatésagok, az onkormanyzat, a telepiilés problémai. Mik a tervek, mit nem tett
eddig, miért nem tette. Ha a civil szervezet nem igazodik ehhez, akkor csak egy zavar6 tényezo
lesz. Ha igazodik a hatdsag, a telepiilés igényeihez, akkor hatékony lehet, tekintélyt szerezhet.
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Ha azt tudja mondani: ,,Lam, az dnkormanyzat ezt a feladatot ilyen sokdig nem tudta ellatni, mi
viszont...” Minderrdl bévebben irunk a Kozigazgatast bemutato fejezetben.

A kornyezetvédo civil szervezetek tobbsége egyaltalan nem hasznalja ki a média adta
lehetdségeket. Sokuk médiaval vald kapcsolata nagyon gyenge, esetleges, nem tervezett. Sok
szervezet olyan tigyeken dolgozik, ami nagyon érdekelné az 0jsagirokat, de a folyamatos
tajékoztatdas mégsem milkodik. A két szektor kozos hibaja, hogy a magyar tarsadalom nagyobb
részének fogalma sincs a fenntarthatosag gondolatarol. Sokak szerint a mozgalmarok az utobbi
idében eltavolodtak az emberektdl.

Kornyezetvédo szervezetként se beszéljiink ujsagiroknak a szervezet anyagi gondjair6l.

crer

Sziikség esetén olvassuk at a médiarol szo616 fejezet vonatkozd részeit.

4. HOGYAN EPIiTSUNK KAPCSOLATOT CIVIL SZERVEZETEKKEL

Ne becsiilje ald a civil szervezetek jelentdségét. A kozelmultban egyetlen napon tobb
tizmilli6 ember tiintettet civil szervezetek szervezésében a vilag tobb, mint 600 varosaban.

Magyarorszagon tobb szaz kornyezetvédo civil szervezet mikodik. Van, akik mar-mar
tulsagosan elvhiiek: nem hajlandok kompromisszumokra. Azokkal targyaljon, akikkel lehet.
Keresse azokat a szervezeteket, amelyek Onhoz hasonldan a harmonizaciot, a kdzos megoldast,
az egylittmikodést keresik.

Szamos feladatot, teenddt, a civil szervezetek olcsobban, illetve hatékonyabban tudnak
ellatni, mint akar kozigazgatéasi, akar iizleti szervezetek. Sokszor a kornyezetvédokkel nem
csak moralis, vagy politikai, de anyagi okokbol is megéri egyiittmiikodni. Nem egy esetben
komoly beruhazasokat évekre is megakasztott néhany elszant kornyezetvédo ellenalldsa. Sok
esetben az ellentét alapja egyszerii tdjékozatlansag, vagy félreértés volt. Megfeleld eldzetes
tajékoztatas, targyalds komoly anyagi megtakaritast jelenthet. A legtobb kornyezetvédd
szervezetnek van honlapja. Errdl tajékozodva On elddntheti, hogy melyik szervezettel keres
kapcsolatot, egyiittmikodést.

Kornyezetvédo szervezetek sokszor szivesen veszik, ha sugnak nekik. Ha mondjuk egy
szennyez0 cég egyik munkatarsa tudatja velilk, hogy a vezetés egy kornyezetvédelmi
beruhazast fontolgat, akkor kornyezetvédd civil szervezetek hatdsosan Iéphetnek fel a dontés
megkonnyitéséért. Konnyebb egy kornyezetvédelmi beruhazast megszavazni ugy, ha a
mozgalmarok éppen amiatt a kapu el6tt tiintetnek.

Hasonl6 a helyzet a kozigazgatdsi szervezetekkel. Egy Onkormanyzat testiilete
konnyebben szavaz egy park — akar koltséges — felujitasara, ha korabban a képviseldket
elhalmoztak ezt szdmonkérd levelekkel.

Egy gyori vallalat éveken at komoly szennyezést okozott, magara haragitva ezzel a helyi
lakossagot. A gyori foiskola akkor kereste meg kornyezet-gazdasagtani programjaval, amikor a
helyi zoldek hevesen tiltakoztak a szennyezések ellen. A kettd egyiitt megtette hatasat: a cég
vezetése a z0ld utat valasztotta.

Oktatasi szervezetek sokat nyerhetnek a civil szervezetekkel vald egyiittmiikodéssel.
Sok szervezet szivesen vallal szerepet az oktatasban. Némelyikiik sok éve tart orékat,
eldadasokat iskoldkban, kozépiskoldkban, sét egyetemeken is. Szamos témakorben sokkal
tajékozottabbak, mint tanar kollegaik. A témarol bdévebben olvashat az Oktatas cimii
fejezetben.
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Hasznos cimek, linkek:

Okoszolgélat
Budapest 1054 Vadasz u. 29.

Tel.: 311-7855
Fax: 302-3148

www.zoldek.lap.hu
www.kvvm.hu/link/link.htm
www.zpok.hu/hirvero/taglapok.shtml

www.egreenfo.hu/navigator.phtml
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